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UNION DES FAMILLES

de LENTILLY
STATUTS DE L'ASSOCIATION « UNION DES FAMILLES DE LENTILLY ».
TITRE |
BUT ET COMPOSITION DE L'ASSOCIATION
Article 1

1. L’Association Union des Familles de Lentilly, ci-aprés dénommée I'Association, est constituée
sous le régime de la loi du 1¢ juillet 1901.

2. Elle est rattachée a la Fédération « Familles en mouvement », ci-aprés dénommée la Fédération.
Elle en accepte les buts et les orientations. De méme, elle est affiliée a 'UDAF (Union
Departementale des Associations Familiales).

3. Elle regroupe les familles qui acceptent les présents statuts et remplissent les conditions qu'ils
comportent.

Article 2 : Le siége

Le siege de 'Association est fixé au 15 rue de la Mairie 69210 Lentilly
Il peut étre transféré en tout autre endroit sur simple décision du Conseil d'Administration.

Article 3 : L’objet

L'Association a pour objet de :
1. Faire respecter les droits moraux et matériels des familles adhérentes,

2. Contribuer & la promotion des familles adhérentes et de défendre leurs intéréts légitimes en tant
qu'usagers, consommateurs, locataires et habitants par tous les moyens appropriés,

3. Développer entre les familles, sans distinction de confessions, d'options politiques, de catégories
professionnelles, de nationalit¢, de dimension de famille ni d'origine géographique, un esprit
d'entraide et de solidarité, et de gérer dans ce but tous services d'intérét familial,

4. Collaborer avec tous organismes pour les questions qui concernent la famille :
> participer a la réflexion et a I'action du mouvement familial dont elle est membre,
> assurer sur le plan local la représentation auprés des pouvoirs publics des intéréts dont elle a

la charge.

5. Associer les jeunes qui le souhaitent a I'action du mouvement familial,

6. Créer, animer et gérer tout autre service utile d'entraide, de pratique, d'activités éducatives,
culturelles, manuelles, physiques et sportives.
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Article 4

L'Association peut avoir recours a tous les moyens d'actions, dés lors qu'ils sont légaux et conformes
a ses buts et objet. Parmi ces moyens figurent notamment :

1. La participation aux différentes actions, en particulier les Congrés et autres événements,

2. L'organisation de services, conférences, colloques, sessions d'information ou de formation, fétes,
manifestations diverses.

3. Ladiffusion et la publication de documents écrits ou audiovisuels,

4. La participation aux instances publiques ou privées utiles a la poursuite des objectifs de
I'Association.

Article 5
1. Peut étre membre de I'Association toute personne qui adhére a ses statuts.
2. Les adhérents de I'association sont les membres & jour de cotisation.

3. Tout litige lié a I'admission d'un membre est jugé par le Conseil d'Administration de I'Association.
En cas de contestation de la décision prise par cette instance, le litige peut étre porté devant le
Conseil d'Administration de la Fédération, qui tranche en dernier ressort.

Article 6

1. Les adhérents forment le college des membres actifs. L'Association comporte en outre des
membres d'honneur.

2. Les membres actifs versent & I'Association une cotisation annuelle dont le montant est fixé par
I'Assembliée Générale, sur proposition du Conseil d'Administration. Cette cotisation inclut la part
destinée a la Fédération.

3. L'Association reverse a la Fédération la part des cotisations des membres actifs visées au 2éme
alinéa avant le 31 décembre de chaque année.

4. Les membres d'honneur sont nommés par le Conseil d'Administration en raison des services
éminents qu'ils ont apportés ou apportent a I'Association. Toutefois, ceux qui souhaitent étre
simultanément membres actifs de I'Association cotisent comme tous les membres actifs.

5. Seule la qualité de membre actif donne le droit de prendre part aux décisions et votes en
Assemblée Générale, et d'étre élu au Conseil d'Administration de I'Association.

6. L'Association tient a jour la liste de ses adhérents et en adresse un exemplaire a la Fédération et
a 'UDAF. Cette liste, communément appelée "liste électorale” comporte toutes indications utiles
pour le calcul des voix requises pour l'usage du suffrage familial, selon les régles définies par le
Code de la Famille. .

Article 7
1. La qualité de membre se perd :

» Par démission volontaire ou par décés
» Par absence de paiement de la cotisation due

» Par radiation prononcée par le Conseil d'Administration, pour infraction aux présents statuts
ou motif grave portant préjudice moral ou matériel a I'Association.
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2. La radiation d'un membre par le Conseil d'Administration ne peut étre prononcée sans que
lintéresse ait été invité & fournir au Conseil d'Administration des explications sur les faits qui lui
sont reprochés. La décision prise par le Conseil d'Administration ne peut étre contestée qu'en
faisant appel auprés du Conseil d'Administration de la Fédération départementale, qui tranche
alors en dernier ressort.

TITRE Il
ADMINISTRATION - FONCTIONNEMENT
Article 8

L'Association est administrée par un Conseil qui comprend de 3 a 20 membres é&lus pour 3 ans par
I'Assemblée Générale et renouvelable par tiers tous les ans reflétant la composition de I'assemblée
geénérale s'agissant de I'égal accés des hommes et des femmes dans cette instance.

Lors de la constitution de I'Association, ou si I'adoption des présents statuts entraine un changement
dans les modalités de renouvellement du Consell, il est procédé a I'élection simultanée de la totalité
des membres du Conseil. Lors de la premiére réunion du Conseil suivant cette élection, il est procédé
au tirage au sort des noms des administrateurs qui seront renouvelables au bout d'un an.

Tous les membres du Conseil d'Administration doivent étre adhérents membres actifs de I'Association.
lIs doivent jouir du plein exercice de leurs droits civils et familiaux.

Est électeur et éligible tout membre actif, &gé de 16 ans minimum au jour de I'élection, ayant adhéré a
I'Association et & jour de cotisation.

Les activités de I'Association sont ouvertes aux enfants et aux adolescents, lentillois ou non, sous
couvert d'une autorisation parentale. La fiche d’adhésion sera alors établie au nom du parent, tuteur
ou représentant légal.

Les mineurs peuvent faire acte de candidature aux instances dirigeantes de I'’Association dés l'age de
seize ans. Pour cela, ils doivent présenter une autorisation parentale.

Les membres du Bureau sont obligatoirement choisis parmi les membres majeurs du Conseil
d’Administration. En effet, s’agissant de la responsabilité pénale, les jeunes de seize ans peuvent étre
éligibles a condition qu'ils n'occupent pas une place prépondérante dans les organes directeurs de
PAssociation (fonctions de Président et de trésorier).

En cas de vacance, le Conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres mangquants.
Il est procédé au remplacement définitif & l'occasion de la prochaine Assemblée Générale. Les
pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin a I'époque ol devait expirer normalement le mandat des
membres remplaces. Il est procédé de la méme maniére au remplacement de tout membre qui n'est
pas en mesure d'exercer assidiment ses fonctions ou qui, sans excuse valable, n'a pas assisté a trois
réunions consécutives du Conseil.

Article 9

Le Conseil doit choisir parmi ses membres, un bureau composé d'un Président ou de deux
coprésidents, d'un secrétaire, d'un trésorier, et s'il y a lieu d’'un ou plusieurs vice-présidents, d'un
secrétaire adjoint, d'un trésorier adjoint et d'autres membres.

Il est conseillé de limiter le nombre des membres du Bureau a la moiti€ du nombre des
administrateurs.

Les membres sortants sont rééligibles et renouvelés chaque année aprés le renouvellement du
conseil d'administration. Les membres du bureau sont €lus a la majorité des voix exprimées, au
scrutin secret.

Article 10
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Le Conseil se réunit au moins une fois par trimestre sur convocation de son Président. La convocation
mentionne l'ordre du jour.

Il peut étre aussi convoqué sur l'initiative du tiers au moins de ses membres.

La présence du tiers de ses membres est nécessaire pour la validité des délibérations. Les décisions
sont prises a la majorité des voix exprimées. En cas de partage, celle du Président est prépondérante.

Un administrateur ne peut pas se faire représenter par un autre administrateur.

Les votes relatifs aux personnes se déroulent de droit au scrutin secret, dés lors qu'un membre du
conseil en fait la demande.

Il est tenu procés-verbal des séances. Les procés-verbaux sont signés du Président et du Secrétaire
et archivés sous forme informatique non modifiable (PDF)..

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour autoriser tous actes qui ne
sont pas réservés a I'Assemblée Générale.

Il surveille la gestion des membres du bureau et a le droit de se faire rendre compte de leurs actes. Il
autorise tous achats, aliénations ou locations, emprunts et préts nécessaires au fonctionnement de
I'association avec ou sans hypothéque.

Il peut faire toute délégation de pouvoirs pour une question déterminée en un temps limité.
Article 11

Les membres du conseil peuvent recevoir une rétribution en cette qualité, ou en celle de membre du
bureau dans les conditions fixées par la loi. Les frais, notamment de déplacement et de mission sont
remboursés sur justificatifs et en conformité avec les régles définies par le conseil d'administration.

Les agents rétribués par I'Association peuvent assister, avec voix consultative, aux séances de
Assemblée Générale, du Conseil d'Administration et du Bureau, lorsquiils sont invités par le
Président.

Des membres d'honneur peuvent étre invités par le Président a participer, sans droit de vote, aux
travaux du Conseil d'Administration. Leur nombre ne peut cependant dépasser le cinquiéme de celui
des Administrateurs.

Article 12

Le Président représente I'Association dans tous les actes de la vie civile. Il ordonnance les dépenses
et engage le personnel appointé par I'Association. Il peut déléguer tout ou parties de ses pouvoirs a
un ou plusieurs membres du Conseil.

Article 13

L'Assemblée Générale se compose des membres actifs dont la cotisation est a jour et agés d'au
moins 16 ans qu'ils soient présents ou représentés. Les pouvoirs pour les personnes représentées
doivent étre répartis équitablement entre les présents. Les membres ne peuvent se faire représenter
aux assemblées que par un autre membre actif.

L'Assemblée Générale se réunit au moins une fois par an. Elle peut, en outre, étre convoquée
extraordinairement, soit par le Conseil a la majorité absolue de ses membres, soit a la demande du
quart au moins des adhérents représentant au moins le quart des voix.

Les convocations sont envoyées au moins 15 jours a I'avance par simple lettre ou lettre avec accusé
de réception ou par message électronique, elles indiquent l'ordre du jour.
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L'ordre du jour de I'Assemblée Générale annuelle comporte au moins :

le rapport sur les activités de I'année écoulée,
le rapport d'orientation,

les comptes de I'exercice c¢los,

le budget de I'exercice suivant,

la fixation du montant de la cotisation.

YVVVYYVY

L'ordre du jour comporte de plus I'élection pour le renouvellement du tiers des membres du Conseil
d'Administration. Les candidatures doivent étre déposées par écrit prés de la Présidence au moins
huit jours a I'avance.

Le bureau de I'Assemblée Générale est celui du Conseil d'Administration.

La présence du sixiéme des membres est nécessaire pour que 'assemblée générale puisse délibérer.
Si le quorum n’est pas atteint, une nouvelle assemblée générale est convoquee avec le méme ordre
du jour, a six jours au moins d'intervalle. Celle-ci délibére alors valablement quel que soit le nombre
des présents ou représentés.

Les délibérations de l'assemblée sont prises a la majorité absolue des membres présents ou
représentes sur les questions mises a 'ordre du jour.

Les votes de l'assemblée générale ont lieu

- a bulletin secret pour le renouvellement des membres du conseil et pour les élections de personnes,
ou lorsqu'un membre de I'assemblée générale le demande,

- par vote a main levée pour les autres questions figurant a l'ordre du jour.

Il est tenu proces-verbal des délibérations de I'Assemblée Générale. Les procés-verbaux sont signés
par le President et le Secrétaire. lls font foi a I'égard de tiers. Les procés-verbaux pourront également
étre rédigés sur des feuilles numérotées et placées les unes a la suite des autres dans un classeur.

Article 14

En cas d'incident national grave (pandémie, insurrection, gréve générale ...) ne permettant pas de
tenir une assemblée Générale ordinaire en présentiel, le conseil d'administration se réserve le droit de
réaliser I'assemblée générale ordinaire en distanciel, par Visio ou par mail. Les modalités de vote
définies a l'article 13 seront respectées. Un assesseur sera désigné a cet effet.

TITRE Il
RESSOURCES ET PATRIMOINE

Article 15

L'association a pour obligation de tenir une comptabilité compléte de toutes ses dépenses et de toutes
ses recettes afin de respecter la transparence comptable. Ces comptes annuels devront &tre adressés
chaque année a la Fédération et a TUDAF.

Article 16

L'Association a pour ressources les cotisations de ses membres, les subventions et les dons manuels
qui pourront lui étre alloués, les revenus de son patrimoine, les rémunérations ou indemnités pour
frais de gestion que peuvent comporter les services familiaux dont elle assure le fonctionnement, ainsi
que toutes recettes créées par ses initiatives, en conformité avec les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Article 17

Le patrimoine de I'Association répondra seul des engagements contractés en son nom sans qu‘aucun
de ses membres ne puisse étre tenu personnellement responsable.

TITRE IV
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MODIFICATION DES STATUTS
DISSOLUTION

Article 18

Les statuts ne peuvent étre modifiés que par 'Assemblée Générale réunie en session extraordinaire,
sur proposition approuvée par le Conseil d'Administration.

Le Conseil d'Administration ne peut délibérer valablement sur des projets de modification des statuts
que s'il réunit au moins la moitié de ses membres. Les modifications proposées ne sont réputées
approuvées par le Conseil d'Administration que si elles réunissent une majorité des trois quarts des
VOIX.

Les propositions de modifications élaborées par le Conseil d'Administration sont inscrites a I'ordre du
jour de I'Assemblée Générale Extraordinaire, et envoyées aux membres actifs au moins 15 jours &
l'avance.

Les pouvoirs pour les personnes représentées doivent tre répartis équitablement entre les présents

L'Assemblée Générale Extraordinaire appelée a se prononcer sur un projet de modification des statuts
doit comprendre au moins le sixiéme des membres actifs et elle statuera 4 la majorité des deux tiers
des voix des membres présents ou représentés. Une feuille de présence sera émargée et certifiée par
les membres du bureau pour toute Assemblée Générale Extraordinaire modifiant les statuts ou en cas
de dissolution.

Le bureau de I'assemblée générale extraordinaire est celui du conseil d'administration.

Si le quorum n'est pas atteint, I'Assemblée Générale est convoquée de nouveau, mais & un mois
d'intervalle au moins, par lettre adressée a chaque famille adhérente. Elle peut cette fois délibérer sur
le méme ordre du jour quel que soit le nombre des présents ou représentés.

Article 19

La Fedération doit étre informée de la convocation d'une Assemblée Générale Extraordinaire en
méme temps que les membres de I'Association, de maniére 3 pouvoir déléguer a cette Assemblée
Geénérale un représentant qui y exprimera le point de vue de la Fédération départementale.

Article 20

La dissolution de I'Association ne peut étre prononcée que par I'Assemblée Générale Extraordinaire
convoquée a cet effet un mois au moins a I'avance, par letire adressée a chaque famille adhérente.

L'’Assemblée Générale extraordinaire appelée a se prononcer sur la dissolution de I'Association doit
comprendre au moins le tiers des membres actifs. Si le quorum n'est pas atteint, I'Assemblée
Générale est convoquée de nouveau, mais a un mois d'intervalle au moins, par lettre adressée a
chaque famille adhérente. Elle peut délibérer sur le méme ordre du jour quel que soit le nombre de
présents.

Dans tous les cas, la dissolution ne peut étre prononcée qu'a la majorité des deux tiers des suffrages
exprimes.

En cas de dissolution, I'actif de I'Association est attribué a la Fédération-
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TITREV
REGLEMENT INTERIEUR
Article 21

Un reglement intérieur peut étre établi par le Conseil d’Administration qui le fait alors approuver par
I'Assemblée Générale.

La modification de [Iéventuel réglement intérieur de lassociation sera confié¢e au Conseil
d’administration.

Ce reglement intérieur est destiné a fixer les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux
qui traient a 'administration interne de I'association.

FORMALITES

Le President, au nom du Conseil d'Administration est chargé de remplir les formalités de déclaration
et de publication prescrites par la législation en vigueur. Tous pouvoirs sont donnés au porteur des
présentes a l'effet d'effectuer ces formalités.

Fait en trois originaux dont un original pour I'association et deux destinés au dépot légal.

A Lentilly, le 29/11/2022

La Présidente Le Secrétaire
Odile Haug Patrick Pellet
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